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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich rund 14.000 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Mit Gber 14.500 Mitarbeitenden in den Kernregionen Rheinland-Pfalz, Saarland und Nordrhein-Westfalen
engagiert sich die Marienhaus-Gruppe in den Bereichen der Medizin, Pflege, Therapie und Betreuung, Padagogik
und Dienstleistungen fiir die Begleitung hilfesuchender Menschen.

Das Bildungszentrum fiir Berufe im Gesundheits- und Sozialwesen Eifel-Mosel steht fiir moderne, praxisnahe
und zukunftsorientierte Aus-, Fort- und Weiterbildung. Als Teil der Marienhaus Unternehmensgruppe begleiten
wir Menschen auf ihrem Weg in Gesundheits- und Sozialberufe.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft der Pflegeausbildung!

Unser Bildungszentrum steht flir eine praxisnahe, wertschatzende und zukunftsorientierte Ausbildung in der
Pflege. Flir unseren Schulstandort Trier suchen wir einen engagierten Pflegepddagogen (m/w/d) in einem
Umfang von 60-100 % (23,40-39 Stunden/ Woche), der mit Herz, Verstand und padagogischem Geschick junge
Menschen auf ihrem Weg in einen sinnstiftenden Beruf begleiten méchte.

O lhre Vorteile

» Vergiitung: Leistungsgerechte Vergltung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen sowie
zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstitzung fiir die
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Modernes Bildungszentrum: Zukunftsorientiertes Bildungszentrum mit modernem



Bildungskonzept und neuesten Medien - Digitalisierung wird bei uns aktiv gelebt

¢ Abwechslungsreiche Tatigkeit: Vielseitige und interessante Tatigkeit mit flexibler
Dienstgestaltung in einem engagierten und aufgeschlossenen Team

¢ Fort- und Weiterbildung: Raum fur eigene Ideen sowie individuelle fachliche Entwicklung durch
fortlaufende Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Wertschatzendes Arbeitsumfeld: Ein Umfeld, in dem Ihre padagogische Haltung geschatzt und

gefordert wird

* Mitarbeitervorteile: Einkaufsrabatte bei Top-Markenanbietern, Angebote aus Reisen, Mode,
Technik und Mobilfunk sowie ein persoénliches Dienstrad-Angebot

@ lhr Arbeitsumfeld

o Ubernahme von theoretischem und praktischem Unterricht in der Pflege
¢ Durchflihrung von Praxisbegleitungen bei unseren Kooperationspartnern
¢ Mitwirkung bei der Weiterentwicklung unseres Ausbildungskonzeptes sowie unseres

Qualitadtsmanagements

¢ Mitwirkung bei der Entwicklung und Gestaltung von Fort- und Weiterbildungsangeboten
¢ Interdisziplindre Zusammenarbeit mit Kollegen und Praxisanleitern
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e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann
o Erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Pflegepadagogik

o Teamfahigkeit, Motivation, Flexibilitdt und Verantwortungsbewusstsein

e Strukturierte, zielorientierte und selbststandige Arbeitsweise

¢ Freude an der Entwicklung, Begleitung und Férderung von Lernenden

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Bernd Geiermann, Tel.: 06571 1470-201

Bildungszentrum fir Berufe im Gesundheits- und
Sozialwesen Eifel-Mosel - Wittlich

Petrusstr. 2 - 54516 Wittlich-Wengerohr
www.bildungszentrum-eifel-mosel.de

Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen
herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.
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https://www.marienhaus.de/
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

