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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 13.000 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Die Marienhaus Kliniken GmbH ist eine rechtlich selbstandige Sparte der Marienhaus-Gruppe. In ihr sind die
Kliniken der Marienhaus-Gruppe an 15 Standorten zusammengefasst. Die Hauser liegen in den Bundeslandern
Rheinland-Pfalz, Saarland und Nordrhein-Westfalen, viele von ihnen im landlichen Raum. Dort stellen sie die
Grund- und Regelversorgung der Bevolkerung sicher.

Das SAPV Team erbringt Spezialisierte Ambulante Palliativversorgung fiir Erwachsene mit dem Ziel, die
Lebensqualitat und die Selbstbestimmung schwerstkranker Menschen zu erhalten, zu férdern, zu verbessern und
ihnen ein menschenwiirdiges Leben bis zum Tod zu erméglichen.

O lhre Vorteile

¢ Vergitung und Sozialleistungen. Sie werden gema AVR Caritas vergitet, inklusive aller
Sozialleistungen. Zusatzlich profitieren Sie von einer betrieblichen Altersversorgung und
finanzieller Unterstiitzung fir die Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK).

o Attraktive Honorierung. Flr das kurzfristige Einspringen aus dem Frei (mit einer
Anklndigungsfrist von unter 14 Tagen) bieten wir eine faire und attraktive Vergtitung.

o Attraktives Arbeitsumfeld: Wir sind pflegeattraktiv-zertifiziert und stehen fir Qualitat,
Wertschatzung und Zukunftsorientierung. Sie profitieren von einer sorgfaltigen Einarbeitung in
einem erfahrenen, herzlichen Team und der Mdéglichkeit, Ihren Dienstplan mitzugestalten.

¢ Fort- und Weiterbildungen: In unserem tragereigenen Institut bieten wir lhnen attraktive
Moglichkeiten zu Weiterbildungen, um lhre Kompetenzen gezielt zu erweitern und berufliche



Ziele erfolgreich zu verfolgen.

¢ Unterstiitzung in allen Lebenslagen: Wir bieten lhnen umfassende Unterstiitzung in
verschiedenen Lebensbereichen dank des pme Familienservice. Dazu gehéren unter anderem
Kindertagespflege, Kinderbetreuung, Ferienangebote, Haushaltshilfe und vieles mehr.

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement. Wir férdern aktiv die Gesundheit unserer
Mitarbeitenden durch unser Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM).

 Mitarbeitervorteile und Mobilitit: Uber unsere Mitarbeiter-Benefits-App erhalten Sie Zugang zu
einer Vielzahl von Verglinstigungen bei fihrenden Anbietern. Au3erdem profitieren Sie von
unserem Dienstrad-Leasing, das auch E-Bikes umfasst, um Ihre Mobilitat umweltfreundlich und
flexibel zu gestalten.

@ lhr Arbeitsumfeld

¢ Palliativversorgung im Rahmen des ganzheitlichen SAPV-Konzeptes - Versorgung von Patienten
im Rahmen der spezialisierten ambulanten palliativmedizinischen Versorgung (SAPV), unter
Berucksichtigung des ganzheitlichen Ansatzes.

¢ Krisenintervention - Unterstlitzung von Patienten und Angehdrigen in akuten
Belastungssituationen, schnelle Reaktion auf Notféalle und schwierige Krankheitsverldufe.

¢ Mitwirkung beim Ausbau des palliativen Versorgungsnetzwerkes - Zusammenarbeit mit anderen
Fachkraften und Institutionen zur Weiterentwicklung und Verbesserung des palliativen Netzwerks
in der Region.

¢ Mitwirkung bei der Qualitatssicherung und Evaluation der SAPV - Beteiligung an der
kontinuierlichen Uberpriifung und Verbesserung der Versorgungsqualitit im Rahmen der SAPV.

¢ Fachgerechte Durchfiihrung der digitalen Dokumentation und Leistungserfassung -
Sicherstellung der ordnungsgemaBen und zeitgerechten Dokumentation der Pflegeleistungen
unter Beachtung der digitalen Anforderungen.

o me
WW lhre Expertise

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d), Pflegefachmann
(m/w/d) oder Altenpfleger (m/w/d) - Grundvoraussetzung fir die Stelle.

« Palliativ- und onkologische Erfahrung - Erfahrung in der Arbeit mit schwerkranken oder terminal
erkrankten Patienten.

¢ Berufserfahrung von mindestens 3 Jahren mit der Zusatzqualifikation ,Palliative Care” - spezielle
Fortbildung fiir die Pflege in der letzten Lebensphase.

¢ Gute EDV-Kenntnisse (MS Office, Windows) - Fahigkeit, mit den grundlegenden Microsoft-
Programmen zu arbeiten, um Dokumentationen und Kommunikation zu erledigen.

¢ Fiihrerschein Klasse B - erforderlich, um flexibel zu sein, moéglicherweise flir Hausbesuche oder
den Transport zwischen verschiedenen Einrichtungen.

¢ Eigeninitiative, Selbststandigkeit, Teamgeist, Flexibilitdt und Belastbarkeit - wichtige
Eigenschaften, die insbesondere in stressigen oder herausfordernden Situationen gefragt sind.

¢ Soziale Kompetenz, Konfliktfahigkeit und sehr gute Kommunikationsfahigkeit - erforderlich im
Umgang mit Patienten und deren Angehdorigen.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Petra Schiitz, Tel. 06851/8027500
Marienhaus Kliniken GmbH
Margaretha-Flesch-Str. 5 - 56588 Waldbreitbach
www.marienhaus.de


https://www.marienhaus.de/

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen
Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat,
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Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos {F @I U[ﬁ]

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

