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Mitarbeiter Patientenaufnahme / Geriatrische
Rehabilitation (m/w/d)
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ﬁ ab sofort :iiit] befristet @ Part-time employee @ Mainz

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Die Marienhaus Kliniken GmbH ist eine rechtlich selbstandige Sparte der Marienhaus-Gruppe. Sie ist Tragerin
der Marienhaus Kliniken an 15 Standorten in den Bundesldandern Rheinland-Pfalz, Saarland und Nordrhein-
Westfalen. Viele der Kliniken stellen im [andlichen Raum die medizinische Grund- und Regelversorgung der
Bevolkerung sicher, einige sind Schwerpunktkrankenhauser und halten umfangreiche medizinische Leistungen
und spezialisierte Abteilungen vor. In Rheinland-Pfalz gehért die Marienhaus Kliniken GmbH zu den gré3ten
Flachenversorgern und bietet der Bevolkerung wohnortnah ein breites Spektrum moderner diagnostischer,
medizinischer und therapeutischer Leistungen nach den Leitlinien der medizinischen Fachgesellschaften an.

O lhre Vorteile

¢ Verantwortung & Vielfalt: Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit
Gestaltungsspielraum und sinnstiftendem Bezug

¢ Vergltung: Leistungsgerechte Verglitung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen sowie
zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstitzung fir die
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Entwicklung: Umfangreiche Fort- und Weiterbildung mit persénlichem Fortbildungsbudget und
Fortbildungsurlaubstagen

¢ Feedback: RegelmiRige Feedback- und Entwicklungsgesprache

« Kommunikation: Wichtige Informationen schnell und unkompliziert (iber unsere Mitarbeiter-App



¢ Familie: Unterstlitzung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um Familie und Beruf
sowie durch Coaching in verschiedenen Lebenslagen

@ lhr Arbeitsumfeld

¢ Eigenverantwortliche Planung und Organisation der Patientenaufnahmen sowie Bearbeitung von
Belegungsanfragen

e Zentrale Ansprechperson flir Sozialdienste, Patienten und Besucher

» Professionelle Koordination und Vermittlung von Telefonaten (Telefonzentrale)

e Unterstlitzung im administrativen Bereich der Patientenaufnahme

¢ Sicherstellung eines reibungslosen Informations- und Kommunikationsflusses

o mo
[mﬂm Ihre Expertise

¢ Abgeschlossene Ausbildung als medizinischer Fachangestellter (m/w/d) oder eine vergleichbare
kaufmannische Ausbildung

¢ |dealerweise Berufserfahrung im Gesundheitswesen, insbesondere im Bereich Abrechnung

e Gute PC-Anwenderkenntnisse (MS Office, Outlook), SAP- oder EvaREha-Kenntnisse von Vorteil

¢ Organisationsgeschick, Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

o Selbststandige, strukturierte und serviceorientierte Arbeitsweise

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Celina Sander, Tel. 02641-8385308
Marienhaus Kliniken GmbH
Margaretha-Flesch-Str. 5 - 56588 Waldbreitbach
www.marienhaus.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhéangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, . o
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @ Dm

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.marienhaus.de/
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

