
Lehrkraft Fort- & Weiterbildung (m/w/d)

ab sofort unbefristet Part-time employee Wittlich

Beschäftigungsumfang 50% (19,50h/Woche)

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Die Marienhaus Kliniken GmbH ist eine rechtlich selbständige Sparte der Marienhaus-Gruppe. In ihr sind die

Kliniken der Marienhaus-Gruppe an 15 Standorten zusammengefasst. Die Häuser liegen in den Bundesländern

Rheinland-Pfalz, Saarland und Nordrhein-Westfalen, viele von ihnen im ländlichen Raum. Dort stellen sie die

Grund- und Regelversorgung der Bevölkerung sicher.

Für das Bildungszentrum für Berufe im Gesundheits- und Sozialwesen Eifel-Mosel mit Sitz in Wittlich-

Wengerohr suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte und qualifizierte Lehrkraft für den

Bereich Fort & Weiterbildung (m/w/d).

 Ihre Vorteile

Kultur & Team: Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege sowie ein kollegiales Miteinander

mit regelmäßigem Austausch und gemeinsamen Team-Events

Kommunikation & Feedback: Wichtige Informationen schnell und unkompliziert über die

Mitarbeiter-App sowie regelmäßige Feedback- und Entwicklungsgespräche

Vergütung: Leistungsgerechte Vergütung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen sowie

zusätzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstützung für die

Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)

Familie & Unterstützung: Unterstützung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um

Familie, Beruf und persönliche Lebenslagen

Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie 1 AZV-Tag



Benefits: Exklusive Mitarbeiterrabatte sowie die Möglichkeit zum Dienstrad-Leasing – auch zur

privaten Nutzung

Flexibilität: Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten und die

Möglichkeit zur mobilen Arbeit

 Ihr Arbeitsumfeld

Übernahme von Unterricht und Prüfungen in der Fort- und Weiterbildung

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung unseres Fort- und Weiterbildungskonzeptes sowie unseres

Qualitätsmanagement

Mitwirkung bei der Entwicklung von Fort- und Weiterbildungsangeboten

Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Kollegen und Praxisanleitungen

 Ihre Expertise

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in der Pflege

Abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Pflegepädagogik oder Medizinpädagogik

Idealerweise Weiterbildung zur Praxisanleitung und/oder Erfahrung in der Leitung einer Pflege-

oder Funktionseinheit

Pädagogische Erfahrung sowie Freude an der Wissensvermittlung sind wünschenswert

Ausgeprägte Teamfähigkeit, hohe Motivation sowie ein verantwortungsbewusstes und flexibles

Handeln

Strukturierte, zielorientierte und selbstständige Arbeitsweise

Freude an der Entwicklung, Begleitung und Förderung von Lernenden

Eigeninitiative sowie Motivation, Bildungsprozesse aktiv mitzugestalten

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Bernd Geiermann, Tel.: 06571 1470-201

Bildungszentrum für Berufe im Gesundheits- und

Sozialwesen Eifel-Mosel – Wittlich

Petrusstr. 2 · 54516 Wittlich-Wengerohr

www.bildungszentrum-eifel-mosel.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.marienhaus.de/
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

