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01.08.2027 befristet Apprenticeship Neuwied

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich rund 14.000 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Die Marienhaus Kliniken GmbH ist eine rechtlich selbständige Sparte der Marienhaus-Gruppe. In ihr sind die

Kliniken der Marienhaus-Gruppe an 15 Standorten zusammengefasst. Die Häuser liegen in den Bundesländern

Rheinland-Pfalz, Saarland und Nordrhein-Westfalen, viele von ihnen im ländlichen Raum. Dort stellen sie die

Grund- und Regelversorgung der Bevölkerung sicher.

� Starte deine Ausbildung zum Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) bei den Marienhaus Kliniken in

Neuwied und entdecke die vielfältige Welt der kaufmännischen Abläufe im Klinikalltag. Dich erwarten

abwechslungsreiche Aufgaben, verschiedene Einsatzbereiche und ein Team, das dich von Anfang an unterstützt. 

 Deine Vorteile

Moderne und fundierte Ausbildung: Du kannst dich auf eine strukturierte und

abwechslungsreiche Ausbildung freuen

Attraktive Ausbildungsvergütung: Das Ausbildungsverhältnis ist nach den Regelungen der

Arbeitsvertraglichen Richtlinien der Caritas (AVR) geregelt:

��1.368 €/Monat brutto im ersten Ausbildungsjahr

��1.418 €/Monat brutto im zweiten Ausbildungsjahr

��1.464 €/Monat brutto im dritten Ausbildungsjahr

Sozialleistungen mit Mehrwert: Mitarbeiterrabatte bei Top-Markenanbietern auf Reisen, Mode,

Technik, Mobilfunk, 30 Tage Urlaub, betriebliche Altersversorgung, geförderte

Berufsunfähigkeitsversicherung ohne Gesundheitsprüfung, u.v.m.



Fort- und Weiterbildung: Über die normalen Ausbildungsinhalte hinaus, wirst du die Möglichkeit

haben, an spannenden Fort- und Weiterbildungen teilzunehmen

 Dein Arbeitsumfeld

Vielfältige Einblicke in unterschiedliche Bereiche des Klinikums, darunter Finanzbuchhaltung,

Personalabteilung, Sekretariat und Marketing

Der Berufsschulunterricht findet in der LES Neuwied statt und vermittelt begleitend zur

praktischen Ausbildung wichtige theoretische Grundlagen

Bei entsprechenden schulischen Voraussetzungen besteht die Möglichkeit, die Ausbildungsdauer

auf zwei Jahre zu verkürzen

Eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre mit intensiver Unterstützung und persönlicher

Betreuung während der gesamten Ausbildungszeit

Angenehme und planbare Arbeitszeiten für eine gute Vereinbarkeit von Ausbildung, Freizeit und

Privatleben

 Deine Expertise

Vollendetes 17. Lebensjahr sowie ein guter mittlerer Bildungsabschluss (z. B. Realschulabschluss)

oder Abitur bzw. Fachhochschulreife

Interesse an kaufmännischen Abläufen im Gesundheitswesen und Freude am Arbeiten mit

digitalen Anwendungen wie Word und Excel

Freundliches, respektvolles und diskretes Auftreten

Zuverlässige, sorgfältige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise mit gutem

Organisationsvermögen

Teamgeist, Offenheit und Eigeninitiative sowie Freude an der Zusammenarbeit mit anderen

Bereitschaft, Neues zu lernen, eigene Ideen einzubringen und Verantwortung zu übernehmen

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Albana Racaj, Tel.: 02638 3993-104

Marienhaus Kliniken GmbH

Regionalzentrum Nord-Personal

Breslauer Str. 60 · 56564 Neuwied

www.marienhaus.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.marienhaus.de/
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

