
Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen bei der Marienhaus Kliniken GmbH im Zentrum für
Arbeit und Gesundheit am Standort Neuwied.
Unser Krankenhaus wurde offiziell mit dem "pflegeattraktiv"-Zertifikat ausgezeichnet. Diese Auszeichnung bestätigt unsere
besonderen Bemühungen, ein positives und förderliches Arbeitsumfeld für unsere Pflegekräfte zu schaffen. Sie zeichnet uns als
Arbeitgeber aus, der sich aktiv für die Arbeitszufriedenheit und -gesundheit seiner Mitarbeitenden engagiert.

Arzt in Weiterbildung Arbeitsmedizin |
Betriebsmedizin (m/w/d)
Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ihre Weiterbildung zum Facharzt für Arbeitsmedizin bzw. zur
Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin in einem dynamischen und engagierten Arbeitsumfeld.

ab sofort, Part-time / full-time, unbefristet

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
Arbeitsumgebung: Sie arbeiten in einem attraktiven Arbeitsplatz in einem engagierten Team und genießen eine gute Arbeits-
atmosphäre, die auf gegenseitigem Respekt und Übernahme von Verantwortung basiert.
Weiterbildung und Einarbeitung: Sie erhalten eine persönliche und engagierte Begleitung während der Weiterbildung,
inklusive Übernahme der Weiterbildungskosten und eine strukturierte Einarbeitung.
Familienfreundlichkeit & Mitarbeitervorteile: Zudem profitieren Sie von Rabatten über unsere Benefits-App sowie
Angeboten wie Dienstrad-Leasing (inkl. E-Bikes) und einem Mitarbeiterparkplatz.
Vergütung & Sozialleistungen: Attraktive Vergütung nach AVR Caritas, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung
(KZVK) und finanzielle Unterstützung bei der Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK).

Wir wünschen uns:
Qualifikation: Sie verfügen über ein abgeschlossenes Medizinstudium und eine deutsche Approbation als Arzt. 
Weiterbildung: Sie haben mindestens 24 Monate Weiterbildung in anderen Gebieten der unmittelbaren Patientenversorgung
zur Erlangung der Facharztbezeichnung Arbeitsmedizin absolviert.
Teamarbeit und Beratung: Sie haben Freude an der Arbeit im Team und am kollegialen Austausch, auch mit unseren



anderen Fachabteilungen, sowie an präventiven und beratenden Tätigkeiten.
Verantwortung: Sie sind bereit, im Rahmen einer längerfristigen Zusammenarbeit Verantwortung zu übernehmen.
Sprachkenntnisse und Führerschein: Sie verfügen über verhandlungssichere Deutschkenntnisse und besitzen einen
Führerschein der Klasse B.

Ihre Aufgaben:
Arbeitsmedizinische Vorsorge: Sie führen die arbeitsmedizinische Vorsorge durch und beurteilen und beraten die
Mitarbeitenden nach arbeitsmedizinischen und anderen gesetzlichen Vorschriften. 
Betriebsärztliche Aufgaben: Sie nehmen betriebsärztliche Aufgaben nach §3 ASiG wahr.
Kooperation: Sie arbeiten vertrauensvoll mit den Fachkräften für Arbeitssicherheit, der Personalvertretung und allen
betrieblichen Bereichen zusammen.
Begleitung: Sie begleiten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, z. B. im Rahmen der beruflichen Wiedereingliederung oder des
Mutterschutzes.
Beratung der Führungskräfte: Sie unterstützen und beraten die Führungskräfte in der Einrichtung in allen Fragen der
Arbeitsmedizin.

Fragen beantwortet Ihnen Lennart Häger, Tel. 015170283918.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Zentrum für Arbeit und Gesundheit
Engerser Landstr. 35 • 56564 Neuwied

Weitere Infos unter www.marienhaus.de

https://marienhaus-kliniken.onlyfy.jobs/application/apply/e6b5kbphanvcbzr1j959rbat9hudwko
https://www.marienhaus-zag.de

