
Fachkraft für Arbeitssicherheit (m/w/d)

ab sofort Full-time employee Mainz

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Die Marienhaus Kliniken GmbH ist eine rechtlich selbständige Sparte der Marienhaus-Gruppe. In ihr sind die

Kliniken der Marienhaus-Gruppe an 15 Standorten zusammengefasst. Die Häuser liegen in den Bundesländern

Rheinland-Pfalz, Saarland und Nordrhein-Westfalen, viele von ihnen im ländlichen Raum. Dort stellen sie die

Grund- und Regelversorgung der Bevölkerung sicher.

Das Zentrum für Arbeit und Gesundheit, mit den beiden Säulen Arbeitssicherheit und Betriebsmedizin, befasst

sich mit der Wechselwirkung zwischen Arbeit und Gesundheit. Das Hauptziel ist es, die Gesundheit und

Leistungsfähigkeit der Beschäftigten zu erhalten und Berufskrankheiten oder arbeitsbedingte Erkrankungen zu

verhindern.

Die Aufgabe des Zentrums für Arbeit und Gesundheit ist die daraus resultierende Beratung und Unterstützung

der Verantwortlichen, die Arbeits- und Gesundheitsschutzvorschriften einzuhalten und Beschäftigte vor

Arbeitsunfällen und Risiken zu schützen, um somit sowohl den reibungslosen Arbeitsprozess und damit die

Wirtschaftlichkeit als auch die (individuelle) Rechtssicherheit der Verantwortlichen zu unterstützen.

 Das bieten wir Ihnen

Attraktive Vergütung und Sozialleistungen: Sie erhalten eine Vergütung nach AVR Caritas,

inklusive aller Sozialleistungen. Zusätzlich profitieren Sie von einer betrieblichen Altersversorgung

(KZVK) sowie einem Zuschuss zur Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK).

Mitarbeiterrabatte: Über unsere Mitarbeiter-Benefits-App erhalten Sie Zugang zu zahlreichen

Vergünstigungen bei bekannten Marken und Anbietern.



Mobilitätsangebote: Sie haben die Möglichkeit, ein Dienstfahrrad – auch als E-Bike – zu leasen. 

Abwechslungsreiche Tätigkeit: Sie arbeiten mit Betriebsärztinnen und Betriebsärzten sowie

BGM-Fachkräften aus der Marienhaus Gruppe zusammen.

Teamkultur & Flexibilität: Freuen Sie sich auf einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz und auf ein

kollegiales Betriebsklima

Fort- und Weiterbildungen: In unserem trägereigenen Institut bieten wir Ihnen attraktive

Möglichkeiten zu Weiterbildungen, um Ihre Kompetenzen gezielt zu erweitern und berufliche

Ziele erfolgreich zu verfolgen.

 Ihre Aufgaben

Sicherheitsvorgaben umsetzen: Sie arbeiten gemäß den Richtlinien der DGUV Vorschrift 2 der

BGW sowie § 6 ASG und sorgen für die Einhaltung der Arbeitssicherheitsvorgaben.

Gefährdungsbeurteilungen und Anweisungen: Sie erstellen und aktualisieren regelmäßig

Gefährdungsbeurteilungen sowie Betriebs- und Arbeitsanweisungen und gewährleisten eine

vollständige Dokumentation.

Gestaltung sicherer Arbeitsprozesse: Sie tragen aktiv zur Entwicklung und Einführung sicherer,

gesundheitsfördernder Arbeitsprozesse bei.  Sie bereiten sicherheitstechnische

Arbeitsplatzbegehungen vor, führen diese durch und dokumentieren alle relevanten

Beobachtungen und Maßnahmen.

Optimierung des Sicherheitsmanagements: Sie arbeiten an der kontinuierlichen

Weiterentwicklung des Sicherheits- und Gesundheitsschutzmanagements im ZAG-Team.

Schulungsmanagement: Sie führen Schulungen und Unterweisungen zur Arbeitssicherheit durch,

um das Bewusstsein der Mitarbeiter für Sicherheitsaspekte zu schärfen.

Zusammenarbeit mit Behörden:  Sie pflegen den Kontakt zu relevanten Behörden, Institutionen

und Verbänden, um die Einhaltung gesetzlicher Bestimmungen sicherzustellen.

 Das bringen Sie mit

Ausbildung & Qualifikation: Sie verfügen über einen erfolgreichen Abschluss als Techniker /

Meister oder Ingenieur sowie eine abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für Arbeitssicherheit

gemäß § 7 ASiG.

Kommunikationsstärke: Sie treten sicher, empathisch und wertschätzend auf – und

kommunizieren souverän mit unterschiedlichen Zielgruppen.

Strukturierte Arbeitsweise: Sie arbeiten zuverlässig und organisiert und behalten auch bei

mehreren parallelen Aufgaben stets den Überblick.

MS-Office-Kenntnisse: Sie verfügen über fundierte Kenntnisse im Umgang mit den MS-Office-

Anwendungen und wenden diese sicher und effizient an.

Mobilität: Führerschein Klasse B und Bereitschaft zu Fahrtätigkeiten sowie den Einsatz an

weiteren umliegenden Standorten setzen wir voraus.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Volker Dehne;  Tel. 0175 2934970

Marienhaus Kliniken GmbH; Zentrum für Arbeit und

Gesundheit

Engerser Landstraße 35; 56564 Neuwied

www.marienhaus.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

https://www.marienhaus.de/


Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

