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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich rund 14.000 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Mit Gber 14.500 Mitarbeitenden in den Kernregionen Rheinland-Pfalz, Saarland und Nordrhein-Westfalen
engagiert sich die Marienhaus-Gruppe in den Bereichen der Medizin, Pflege, Therapie und Betreuung, Padagogik
und Dienstleistungen fiir die Begleitung hilfesuchender Menschen.

Sie mochten Verantwortung libernehmen, eigene Ideen einbringen und die Pflegeausbildung aktiv mitgestalten?
Dann sind Sie bei uns richtig.

Das Bildungszentrum fiir Berufe im Gesundheits- und Sozialwesen Eifel-Mosel steht flir moderne, praxisnahe
und zukunftsorientierte Aus-, Fort- und Weiterbildung. Als Teil der Marienhaus Unternehmensgruppe begleiten
wir Menschen auf ihrem Weg in Gesundheits- und Sozialberufe.

Als stellvertretende Fachbereichsleitung gestalten Sie gemeinsam mit einem engagierten Team die
Pflegebildung von morgen - mit Raum fiir lhre Ideen, kurzen Entscheidungswegen und einem wertschiatzenden
Miteinander.

@ Ihre Vorteile

¢ Kultur & Team: Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege sowie ein kollegiales Miteinander
mit regelmaBigem Austausch und gemeinsamen Team-Events



¢ Kommunikation & Feedback: Wichtige Informationen schnell und unkompliziert tiber die
Mitarbeiter-App sowie regelmaBige Feedback- und Entwicklungsgesprache

¢ Verglitung: Leistungsgerechte Vergitung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen sowie
zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstitzung fir die
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Familie & Unterstiitzung: Unterstlitzung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um
Familie, Beruf und persoénliche Lebenslagen

¢ Benefits: Exklusive Mitarbeiterrabatte sowie die Moéglichkeit zum Dienstrad-Leasing - auch zur
privaten Nutzung

¢ Flexibilitat: Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten und die
Moglichkeit zur mobilen Arbeit

@ lhr Arbeitsumfeld

e Enge Zusammenarbeit mit der Fachbereichsleitung, dem Leitungsteam des Bildungszentrums
sowie den aufsichtfihrenden Behérden

Koordination der Einsatz- und Stundenplanung

Durchfiihrung von theoretischem und praktischem Unterricht in der Pflege

Planung und Durchfiihrung von Praxisbegleitungen in unseren Kooperationseinrichtungen
Zusammenarbeit mit unseren Kooperationspartnern

Ubernahme administrativer Aufgaben

Mitwirkung bei der Schulentwicklung und Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagements
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¢ Abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann

e Abgeschlossenes Masterstudium in Pflegepadagogik

Idealerweise mehrjahrige Berufs- und Leitungserfahrung

Teamfahigkeit, Durchsetzungsstarke und Verantwortungsbewusstsein
Motivation, Flexibilitat und Gestaltungswille

Digitale Kompetenz und Freude an der Weiterentwicklung der Pflegebildung

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Bernd Geiermann, Tel.: 06571 1470-201

Bildungszentrum fiir Berufe im Gesundheits- und
Sozialwesen Eifel-Mosel - Wittlich

Petrusstr. 2 - 54516 Wittlich-Wengerohr
www.bildungszentrum-eifel-mosel.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitét, . o)
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos (EJ_}I U[m

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.marienhaus.de/
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

